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สภาพเศรษฐกิจ 

 
 

          

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดยะลา  ไตรมาส 2 ปี 2560  (เมษายน – มิถุนายน  2560)               
มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 
 
   

  

“รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดยะลา ประจ าเดือนพฤษภาคม 2560 ว่า “เครื่องชี้ภาวะเศรษฐกิจ
จังหวัดในเดือนพฤษภาคม 2560  เศรษฐกิจจังหวัด ขยายตัว ด้านอุปสงค์ ขยายตัว จากการขยายตัวของการ
บริโภคภาคเอกชน การลงทุนภาคเอกชน และการค้าชายแดน ด้านอุปทาน โดยรวมหดตัว ตามการหดตัวของการ
ผลิต   ภาคเกษตรกรรม อย่างไรก็ตาม การผลิตภาคเกษตรกรรม และภาคบริการ ขยายตัว ด้านเสถียรภาพ
เศรษฐกิจ   อัตราเงินเฟูอของจังหวัด ชะลอตัวจากเดือนก่อนหน้า รายได้เกษตรกร ในจังหวัดหดตัว” 

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) โดยรวมหดตัว สะท้อนจาก การผลิตภาคเกษตรกรรม หดตัว โดยดัชนี
ผลผลิตภาคเกษตรกรรม หดตัวร้อยละ -26.80 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน เป็นผลมาจากผลผลิตยางพารา    
มีปริมาณ ออกสู่ตลาดลดลงร้อยละ -26.94  เนื่องจากมีฝนตกหนักในหลายพ้ืนที่ ท าให้จ านวนวันในการกรีดยาง
ลดลง ส่งผลให้ปริมาณผลผลิตลดลง ขณะที ่การผลิตภาคอุตสาหกรรม ขยายตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 
ขยายตัวร้อยละ 17.11  เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน จากปริมาณการผลิตผลิตภัณฑ์ จากยางพารา       
ขยายตัวร้อยละ 37.01 ตามสถานการณ์เศรษฐกิจในประเทศคู่ค้าส าคัญฟ้ืนตัวชัดเจนต่อเนื่อง จ านวนทุนจดทะเบียน 
และจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมจดทะเบียนใหม่ ขยายตัวร้อยละ 15.17 และ 2.13 ตามล าดับภาคบริการ ขยายตัว 
โดยดัชนีภาคบริการ ขยายตัวร้อยละ 4.59  เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน จากจ านวน ยอดขายสินค้าอุปโภค
บริโภคที่เพ่ิมขึ้นร้อยละ 8.82 ส่วนหนึ่งเป็นเพราะอยู่ในช่วงเปิดเทอมใหม่ ประชาชนจึงมีความจ าเป็นต้องจับจ่าย    
ใช้สอยสินค้าประเภทเครื่องแบบนักเรียน อุปกรณ์การเรียนการสอน และสินค้าอุปโภคบริ โภคที่จ าเป็น               
ต่อชีวิตประจ าวันเพ่ิมมากข้ึน 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) ขยายตัว จากเครื่องชี้ การบริโภคภาคเอกชน ขยายตัว  ตัวร้อยละ 
6.97  เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน สะท้อนผ่านเครื่องชี้จ านวนรถยนต์นั่ง และจ านวนรถจักรยานยนต์จด
ทะเบียนใหม่ ขยายตัวร้อยละ 56.56 และ 27.98 ตามล าดับ เป็นไปตามทิศทางการฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจในประเทศที่
มีแนวโน้มปรับตัวดีขึ้น การส่งออกสินค้าเกษตรเพ่ิมข้ึน รวมทั้งมีการแนะน ารถยนต์ รถจักรยานยนต์รุ่นใหม่ๆเพิ่มขึ้น 

ด้านการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัว โดยดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัว ร้อยละ 15.24  เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันปีก่อน เป็นผลมาจากการเพ่ิมขึ้นของสินเชื่อเพ่ือการลงทุนรวม ขยายตัวร้อยละ 11.48 จ านวนรถยนต์
บรรทุกส่วนบุคคลจดทะเบียนใหม่ ขยายตัวร้อยละ 103.03 ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากความต้องการใช้รถยนต์บรรทุก
ในการประกอบกิจการของผู้ประกอบการรายย่อย พ้ืนที่ให้อนุญาตก่อสร้างในเขตเทศบาล ขยายตัวร้อยละ 39.56 
เป็นผลมาจากการเพ่ิมขึ้นของสินเชื่อเพ่ือการลงทุนรวม ขยายตัวร้อยละ 10.83 ดัชนีการค้าชายแดน ขยายตัว     
ร้อยละ 60.98 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน จากมูลค่าการส่งออก และการน าเข้า ขยายตัวร้อยละ 58.84 และ 
158.65 ตามล าดับ โดยมูลค่าการส่งออกท่ีปรับตัวเพ่ิมข้ึนมาจากสินค้าในหมวดอุตสาหกรรมที่ส าคัญได้แก่ ผลิตภัณฑ์
จากยางพารา เช่น น้ ายางข้น ยางผสมส าเร็จ ไม้ยางพาราแปรรูป และอ่ืนๆ เป็นต้น  
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 สถานการณ์ด้านแรงงาน 

ขณะที่ การใช้จ่ายภาครัฐบาล หดตัวร้อยละ -9.18 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน เป็นผลมาจากการ
เบิกจ่าย  งบประจ า หดตัวร้อยละ -6.05 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน เป็นผลมาจากส่วนราชการหลาย
หน่วยงานเบิกจ่ายในเดือนนี้ลดลง โดยเฉพาะส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เบิกจ่ายรายการผู้จบ
การศึกษาภาคบังคับได้น้อยกว่าเดือนเดียวกันปีก่อน ส่วนการเบิกจ่ายงบลงทุน หดตัวร้อยละ -16.90 เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันปีก่อน เนื่องจากส่วนราชการมีการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีน้อยลง โดยเฉพาะส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

รายได้เกษตรกรในจังหวัดยะลา พบว่า รายได้เกษตรกรในเดือนพฤษภาคม หดตัวร้อยละ -17.31 เมื่อ
เทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน จากดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม หดตัวร้อยละ -26.80 เนื่องจากมีฝนตกหนักในหลาย
พ้ืนที่ ท าให้จ านวนวันในการกรีดยางลดลง ส่งผลให้ปริมาณผลผลิตลดลง 

ด้านการเงิน ปริมาณเงินฝากรวม หดตัวรอ้ยละ -1.79 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน เป็นผลมาจากการ
ลดลงของเงินฝาก ประเภทเงินฝากกระแสรายวัน เงินฝากจ่ายคืนเมื่อสิ้นระยะเวลา และบัตรเงินฝาก ด้านสินเชื่อรวม 
ขยายตัวร้อยละ 11.48  เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของสินเชื่อ ประเภทเงินเบิกเกิน
บัญชี เงินให้กู้ และตั๋วเงิน 

ด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ด้านการจ้างงาน ขยายตัวร้อยละ 2.13  ปรับตัวเพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับ ไตร
มาสเดียวกันปีก่อน อัตราเงินเฟูอทั่วไปของจังหวัดยะลา ขยายตัวร้อยละ 0.50 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน 
สาเหตุส าคัญมาจากการเพ่ิมขึ้นของดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม จากหมวดการตรวจรักษาและการ
บริการส่วนบุคคล หมวดเคหสถาน หมวดพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร และน้ ามันเชื้อเพลิง 

 
 
 

ไตรมาส 2 ปี 2560 จังหวัดยะลามีประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัดยะลา จ านวน 330,046 คน เป็นผู้อยู่
ในก าลังแรงงาน 233,489 คน  ผู้มีงานท า 231,185 คน ผู้ว่างงาน 2,305 คน ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 96,557 คน 
และไม่มีก าลังแรงงานทีร่อฤดูกาลในไตรมาสนี้ 

 

การมีงานท า ผู้มีงานท าในจังหวัดยะลา จ านวน 231,185  คน ท างานในภาคเกษตร จ านวน 150,994 คน 
หรือร้อยละ 65.31 ท างานนอกภาคเกษตร จ านวน 80,191 คน โดยท างานในสาขาการขายส่ง ขายปลีก มากที่สุด 
จ านวน 33,286 คน หรือร้อยละ 14.40 รองลงมาคือ การบริหารราชการและปูองกันประเทศ มีจ านวน 9,993 คน 
คิดเป็นร้อยละ 4.32 ประเภทกิจกรรมโรงแรมและอาหาร จ านวน 8,625 คน หรือร้อยละ 3.73 การผลิต จ านวน 
8,017 คน คิดเป็นร้อยละ 3.47 และการศึกษา จ านวน 6,725  คน คิดเป็นร้อยละ 2.91 ของผู้ท างานนอกภาค
เกษตรกรรมทั้งหมด 

 

การว่างงาน จังหวัดยะลามีผู้ว่างงานประมาณ 2,305 คน หรือมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.70             
โดยเพศชายจะมีอัตราว่างงานสูงกว่าเพศหญิง กล่าวคือ เพศชายจ านวน 1,585 คน คิดเป็นร้อยละ 0.98 ขณะที่เพศ
หญิงจ านวน 720  คน คิดเป็นร้อยละ 0.43 ทั้งนี้ อัตราการว่างงานในไตรมาสนี้ เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้ว ร้อยละ 
0.40 (ไตรมาส 1 ปี 2560 มีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.30) 

ส าหรับอัตราการว่างงานของประเทศไทย ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2560 (เมษายน – มิถุนายน  2560)          
มีผู้ว่างงานประมาณ 464,973 คน คิดเป็นอัตราการว่างงาน 0.83 ของผู้ว่างงานทั้งหมดในประเทศไทย  

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลเบื้องต้น ปี 2559 ผู้ท างานอยู่ในแรงงานนอกระบบจ านวน 170,735 คน   
หรือร้อยละ 74.71 ของประชากรที่มีงานท า โดยส่วนใหญ่จะท างานในภาคเกษตร จ านวน 130,040 คน หรือร้อยละ 
76.16 และนอกภาคเกษตร 40,695 คน หรือร้อยละ 23.84 
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การบริการจัดหางานภายในประเทศ ในช่วงไตรมาสที่  2 ปี 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560 ) นายจ้าง/
สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่าง จ านวน 637 อัตรา โดยมีผู้สมัครงาน 651 คน และการบรรจุงานจะมี
อัตราบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างร้อยละ 76.92 ส่วนต าแหน่งว่างตามระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุดคือ ระดับ
มัธยมศึกษา มีความต้องการร้อยละ 36.11 (230 อัตรา) รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษาและต่ ากว่าและระดับ 
ปวช. (พาณิชย์,ช่างและอ่ืน) ร้อยละ 17.58 (112 อัตรา) ส าหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คืออาชีพงาน
พ้ืนฐาน ร้อยละ 25.71 (126 คน) และอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งว่างงานมากที่สุด คือ การขายส่งและการขายปลีก 
การซ่อมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ร้อยละ 34.38 (219 อัตรา) 

ความต้องการแรงงาน ในจังหวัดยะลา ปี 2560 คาดประมาณว่าจะมีความต้องการแรงงานในกลุ่ม        
ช่างฝีมือแรงงานมากที่สุด เช่น ช่างยนต์ ช่างไฟฟูา ช่างเชื่อม ช่างคอมพิวเตอร์ ช่างเขียนแบบ รองลงมาเป็นพนักงาน   
ขับรถ เช่น พนักงานขับรถแทรคเตอร์ พนักงานขับรถโม่ พนักงานขับรถยนต์ พนักงานขับรถเกรด พนักงานขับรถ
เครน พนักงานขับรถแบคโฮ และ วิศวกร ตามล าดับ แรงงานส่วนใหญ่ในจังหวัดยะลา จะเน้นการศึกษาสายสามัญ
มากกว่าสายอาชีพ จึงท าให้เกิดการขาดแคลนแรงงาน 

แรงงานต่างด้าว ที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับอนุญาตให้ท างาน ข้อมูลเดือนมิถุนายน  
2560  มีจ านวน 157 คน แรงงานต่างด้าวส่วนใหญ่เป็นประเภทชั่วคราว จ านวน 98 คน รองลงมาคือ แรงงานต่าง
ด้าวประเภทมาตรา 13 ยกเว้นมติ ครม. จ านวน 57 คน และประเภทส่งเสริมการลงทุน จ านวน 2 คน ตามล าดับ     
โดยแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราว ม. 9 ที่มีมากที่สุด ได้แก่ สัญชาติอ่ืนๆ จ านวน 42 คน หรือร้อยละ 
47.19 รองลงมาเป็นสัญชาติฟิลิปปินส์ มีจ านวน  37 คน หรือร้อยละ 37.76  

ส าหรับแรงงานด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานตามมติคณะรัฐมนตรี ปี 2556 เป็นแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้มา
ท างานเป็นการชั่วคราว 3 สัญชาติ คือ เมียนมา ลาว กัมพูชา เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานในจังหวัดมีจ านวน
ทั้งสิ้น 2,782 คน จ าแนกเป็นสัญชาติ เมียนมา 2,606 คน (ร้อยละ 93.67) ลาว 37 คน (ร้อยละ 1.33) และกัมพูชา 
139 คน (ร้อยละ 5.00)        

ในส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติ เดินทางไปท างานต่างประเทศไตรมาส 1 ปี  2560 พบว่า                
มีจ านวนทั้งสิ้น  11  คน และหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่า เดินทางไปโดยวิธี Re-Entry จ านวน 10 คน 
หรือร้อยละ 90.91 และเดินทางด้วยตนเอง จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 9.09  ในส่วนภูมิภาคที่แรงงานไทยไป
ท างานส่วนใหญ่จะกระจุกตัวที่ภูมิภาคเอเชีย จ านวน 8 คน หรือร้อยละ 72.72 ภูมิภาคอ่ืนๆ จ านวน 2 คน (ร้อยละ 
18.18) และตะวันออกกลาง จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 9.09 ของแรงงานที่ไปท างานต่างประเทศทั้งหมด 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดยะลา จ านวน 120  คน และผ่าน   
การฝึก จ านวน 120 คน โดยกลุ่มอาชีพที่ฝึกยกระดับฝีมือส่วนใหญ่เป็นกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ จ านวน        
120  คน และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานมีการทดสอบ ประเภทช่างไฟฟูา อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ เพียง
ประเภทเดียว จ านวน 42  คน และผ่านการฝึก จ านวน 42 คน 

การคุ้มครองแรงงาน  จากการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น  28 แห่ง  มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ  
จ านวน 557 คน ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาด 10 - 19 คน คิดเป็นร้อยละ 
32.14  ของการตรวจแรงงาน และมีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องในไตรมาสนี้อยู่ 2 แห่ง  

การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 10 แห่ง  
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 441 คน พบว่าในไตรมาสนี้มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
ความปลอดภัย 4  แห่ง หรือร้อยละ 40.00 โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายมาก
ที่สุดได้แก่ ประเภทการก่อสร้าง ร้อยละ 100.00 

  
 



 
รายงานสถานการณ์และดัชนีภาวะแรงงานจังหวัดยะลา ไตรมาส 2 ปี 2560 (เมษายน – มิถุนายน  2560) 
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การประสบอันตราย/เจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน  ในช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2560 จังหวัดยะลา                  
มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปุวยเนื่องจากการท างาน จ านวน 38 คน โดยประเภทของความร้ายแรง พบว่า      
จะหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 19 คน หรือร้อยละ 50.00 และหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 19 คน หรือร้อยละ 
50.00 และในไตรมาสนี้ไม่มีผู้สูญเสียอวัยวะบางส่วนอยู่  ไม่มีผู้ตาย หรือสูญหาย 

การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัด  จังหวัดยะลาไม่มีข้อร้องเรียน/          
ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งใดๆ เกิดขึ้นภายในจังหวัด แสดงให้เห็นว่าความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง  
ของแรงงานจังหวัดยะลาอยู่ในระดับดีมาก 

การเลิกจ้างแรงงาน สถานประกอบกิจการในจังหวัดยะลา ที่เลิกกิจการ มีจ านวน 8 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 
28 คน เป็นสถานประกอบการขนาดเล็กตั้งแต่ 1-9 คนทั้งหมด จ านวน 8 แห่ง ร้อยละ 100.00 โดยประเภทกิจการ
ที่มีการเลิกกิจการ ได้แก่ ประเภทร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอ่ืนๆ จ านวน 3 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 14 คน 
ประเภทอ่ืนๆ จ านวน 4 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 13 คน และร้านค้าเครื่องไฟฟูา ยานพาหนะ จ านวน 1 แห่ง ลูกจ้าง
ถูกเลิกจ้าง จ านวน 1 คน 

การสวัสดิการ ในช่วงไตรมาสที่ 1 ปี 2560 มีการส่งเสริมให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจาก     
ที่กฎหมายก าหนด 2 แห่ง ลูกจ้างที่เก่ียวข้อง 31 คน  

การประกันสังคม ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2560 พบว่าจังหวัดยะลามีสถานประกอบการที่ เข้าสู่ระบบ
ประกันสังคมจ านวน 1,443 แห่ง จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ ในข่ายกองทุนเงินทดแทน  
จ านวน 1,234 แห่ง ลูกจ้าง 14,328  คน และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาล           
ของรัฐบาล จ านวน 2 แห่ง คือ โรงพยาบาลศูนย์ยะลา และโรงพยาบาลเบตง 

กองทุนประกันสังคม มีการใช้บริการ จ านวน 28,854 ราย ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้
บริการสูงสุดได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 24,369 ราย หรือร้อยละ 84.46 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด ส าหรับ
ปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน พบว่าการจ่ายเงินกรณีคลอดบุตร มีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 9,531,234.50 บาท 
หรือร้อยละ 25.56 ของเงินประโยชน์ทดแทนท่ีจ่าย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


